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CONTRAT DE MANDAT DE SYNDIC

Conirat type prévu & f’aréiafﬂ 18-1 A de ja fof n" 85-557 du 10 jufilel 1965 modifide fixent fe staiuf de Iz coproprielé des fmmeublas hatis

&t & larficle 29 du décref n® 67-223 du 17 mars 1867 pris pour son applicalion, modifié par le décret n® 2075-342 du 26 mars 2015

ENTRE LES SOUSSIGHNES PARTIES

DUNE RART m s
Le syndicat des copropriefaires de Pimmeuble sis & adresse suivante  syndicat secondalre B — T18ET svnue de Flandrez - 198
e de Crimée - 7501 PARIS,

Représenté pour le présent contrat par
coproprigtaires du A4 el Zof

, agizsant en exécution de iz décision de 'assemblée générale des

Tittitaire d'un conirat d'assurance responsabilité civile souscrt e o L BUDIIEE B8 Lt e e e a s e en e
ET

DYAUTRE PART ¢ -m s L L e D T B T e s R T

Le syndic désigne par lassemblée générale en date du 2% Septembre-2818 AR, ; Ao | Lo A ?

Le Cabinet CITYA IMMOBILIER PECORAR!L SARL au capital de 1 344 25500 EUROS,
Ayant son siege social 2 Padresse suivanis | 9 rue de Joinville — 75018 PARIS
Representée par Cyrit SENANED., en gualité de Gérant.
- immatriculée au registre du commmerce et des sociétés de Paris, sous e numera FR 75 411 301 039 00088 et dont le numéro
unigue d'identification est 411 301 038,

{Mentions propres au syndic soumis a fa loi n° 70-8 du 2 janvier 1870 modifiee reglementant les conditions d'exercice des
activités refalives & certaines opérations porfant sur las immeubles et les fonds de commerce)

Titulaire de la carte professionnelie CPI 7501 2016 000 014 175 délivrée par la Chambre de Commerce d'lle de France,

- Titulaire d'un contrat d'assurance responsanbilité civile professionnelie souscrit le 120 137 405, aupres de COVEA RISKS, 18-
21 Aliee de MEuwrope 92110 CLICHY.

Titutaire d'une garantie financiére conformément & larlicle 3 de la lol du 2 janvier 1970 précitée, souscrite le 01.01.2015
auprés de CEGC (Compagnie Européenne de Garanties et de Cautions, dont 'adresse est 16 rue Hoche, Tour Kupka B,
TSA 35998, 92918 LA DEFENSE CEDEX), a hauteur de 10.000.000,00 euros

- Inscrite & FORIAS sous e numéro 14003425,
- Autres mentions obligatoires reguises par la réglementation applicable {le cas écheéant}

il & &té convenu ce gui suit
PREAMEBULE

Le présent contrat de mandat est soumis aux dispositions de la loi du 10 juillet 1965 précitee et des textes pris pour son application,
notamment te décret du 17 mars 1967, Les anicles 1984 et suivams du code civil s'y appliguent de fagon supplétive. Le syndic
professionnel est sournis aux dispositions de la lot du 2 janvier 1970, ci-dessus mentionnée, et au décret n® 72-678 du 20 juillet 1672
pris pour son application ainst qu'au code de déontologie promiulgué en application de larticle 13-1 de cette méme loi.

Le syndic professionnel ne peut ni demander ni recevoir, directemient ou indirectement, d'autres rémunérations, & Foccasion de ta
missian dont il est chargé au fitre du présent contrat, que celles dont les conditions de détermination y sont précisées, y compris en
provenance de tiers (atticle 66 du décret du 20 juiliet 1972 précité).

40 MSSIONS T L e

Le syndicat confie au syndic qui l'accepte mandat d'exercer la mission de syndic de limmeuble ci-dessus désigné. L'objet de cetie
mission est notamment défini a 'article 18 de la foi du 10 juillet 1965 précitée et par le présent contrat.

2. DUREE DU CONTRAT.

Le présent contrat est conciu pour une duree de ... ﬂﬁm e (1)
It prendra effet le 2ZSeptemba 2018, 44 § 4- ,,fg?
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FUPRESTATIONS BT MODALITES DE REMUNERATION DU SYNDIC PROFESSIONNEL 11000

G GE Paris, e THOTIZME

Etprendrafinle ...
I n'est pas renouvelable par taclle reconduciion.

1) Dans Iz limite de frofs ans maximum (arficle 28 du deécret du 17 mars 1867}

o

2} Le contrat de syndic corfie a Forganismme d'habiiation & fovar modéré en application de Particls L 443-15 du code de la construction
i de Phabilation prend fin dans fes conditicns prevues par cet articie. Le mandat de syndic confié par un Syndical coopéralif prend fin
zns les conditions prévues & larficle 471 du décrer du 17 mars 1867,

o i

B REVDCATION DU SYRDAG o e e e e

Le contrat de syndic peut &lre révoque par fassemblée genérale des copropriétaires sialuant 4 ia majerte des woix de jous les
coproprigtaires (ar. 25 de fa loi du 10 juillel 1865) (3).

Cetie révocation doit éire fondae sur un molif legitime.

La détibération de l'assemblée genérale designant un nouvesu syndic vaut révecation de ancien & compter de |a prise de fonclion du
nouwveal {art. 18, detnier alinea, de iz lol duil juillet 1265},

) Fa)

{3} Le cas écheant, fa majorité prévue a larticle 25-1 de catte Joi est applicable.

-~

Le syndic pourra mettre fin 4 ses fonctions & condition d'en averllr le président du consell syndical, 8 défaut chaoue copropriétaire, au
moins [rols mais 2 favance par lefire recommandes avec accuse de récention.

5 NOUVELLE DESIGRATION DU SYNDIC -

A la fin du present contrat, Massemblée générale des copropriétaires procéde a 1z désignation du syndic de la coproprigté. Un nouveay
contrat, soumnis 4 Iaporobation de fassembiée générale, est concle avec le syndic renouvelé dans ses fonctions ou avec le nouvean
syndic.

L'assemblée générale appelée 3 se prononcer sur cefte désignation est precédée d'une mise en concurrence de plusieurs projets de
condrat, gui s'effectue dans les conditions précisées a Farticle 21 de la lol du 10 juillet 1965,

B FICHE SYNTHETIGUE DE COPROBRIETE {4) <10 mi iy s i i e 0 i v i b

En application de article 8-2 de [a loi du 10 juillet 1965, le syndic établit une fiche synthetique de la copropriété regroupant les données
financiéres ef technigues essentielles relatives 2 la copropriéte et & son baii, dont le contenu est défini par décret. Le syndic met 3 jour
i fiche synthétigue de la copropriété chague année.

Le syndic met celie fiche a disposition des copropriélaires. |l la communigue dans les guinze jours au copropnétaire qui en faft la
demande par lettre recommandse aveo accusé de réception.

A défaut, 1 est fenu 2 ta penalité financiere suivante © Un €uros par jour de retard. Celte pénalité est déduite de la rémunération du
syndic lors du dernier appel de charges de l'exercice. Le défaut de realisation de la fiche synthétigue est un maotif de revocation du
syndic.

Ces dispositions ne soni pas applicables aux syndics administrant des immeubles 2 destination totale autre que d'habitation.
{4} Conformément & larficle 54-iv de fa loi 20714-366 du 24 mars 2014, la fiche synthélique doit élre élablie & complter du 31/12/20H8

nour les syadicats de copropriétaires comportant plus oe 200 fots, 31/12/2017 pour les syndicats de coproprigtaires comportant plus de
50 fots, 31/12/2018 pour les aulres syndicats de copropridfaires.

Les jours et heures cuvrables de référence pour ia détermination des modazlités de rémunération sont fixés comme suit :

Le fundi de:%h 212h et detdh 318 h
Le mardi de : de:%h ai2h et deldh 218 h
lLe mercredide: de:%h 212h ef deddh ai8h
Le jeudide: de:8h 212h et detdh a18h

levendredide: de:9h d12h ot detdh 318 h

Sauf en cas d'urgence, les démarches individuelles de chague copropridtaire ou occcupant de Nimmeuble auprés du syndic s'effectuent
aux jours et heures suivantes (accueil physique et/ ou télephonique effectif)

Accuell physique :

Lelundide : de:9h ai2h et detdah 218 h
Le mardi de : de:89h ai2h st deidh 218h
Lemercredide: de:9h 412h ot deddh 218h
e jeudi de : de:%h 412h et deidh a18h
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= gt de 4 h AT h

€23
]
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B
ey

Le vendradi de 1 de ol

Le tundi de ; de ¥ ;z f2h et deidh 180
Le mardi de de 8h &ifh ef deidh 2180
lemercredgice . de 8h a42h 2t deddh 418 h
Le jeudide . de 9h afih ot deddh 41480

|
|
Accueil felephoniaue ©
|
|
| Levendredide: de Sh ai2h et deddh &1%Fh

La rémuneration du syndic professionnel est déterminée de maniére forfaitaire. Toutefols, une remunéiaticon specifioue peuwl 2lre pergue
ef contrepartie des presiations particulieres limitativernent énumeraes 3 Fannexe 2 du décrel au 17 mars 1867 gf dans les conditions
stiplilées au 7.2 du présent contral {arl, 181 A de la ol du 10 julllet 1965).

T Le foriai

A4 Contena du forfait

Le forfat convenw entre les partizs comprand toutes les prestations foumnies par le syndic au fitre de sa mission, 2
Fexclusion des presistions limitativernent énumerées 2 'annexe 2 du décref du 17 mars 1867 A ce titre, #f effecius les
visites et vérifications périodigues de |z coproprgte impliquees par la mission relative & Padministration, & 2
conservation, & a garde et 2 Ventrelien de fimmeuble.

i est convenu ia réalisation, au minimum, de .
- 12 fiches visites remis au conseit ﬁyﬂdica
- 52 visitestan 2 Pimmeuble, de 3 heures eansewtwe& hekdomadaire

- 52 visitesfan pour une permanence i Uimmeuble, e vendredi de 11k & 12h

Line liste non limitative des prestations incluses dans le forfait est annexée au présent condrat

Les frais de reprographie et les frals administratife afférents aux prestations du forfait sont inclus dans & rémuneration
P

forfaitaire.

- it esi préwu 11 réunions de Consell Syndical {3 partir de 18h el jusqu'd 22h maximum) saufen aodt.
- 1 réunion aprés chague session de vénfication de comptes timestrislle pendant les heures ouvrables.

- {es entretiens avec le Président du Conse# Syndical et la corvnunication de pigces au Conseil Syndical ne donnent
pas lieu a rémunération complémentaire.

Me donnent lieu 3 aucune rémunération supplémentaire et sont comprisas dans la rémunération forfailaire -

- les formalités de déclaration de sinistre concernant les parties communes et les parties privatives quand le sinistre
a sa source dans les parties communes |

- la gestion des réglements aux bénéficiaires.

7.4.2. Précisions concernant la tenue de Passemblée générale annuelie

Les parties conviennent que 'assemblee générale annuelie sera tenue pour une durée de 3 heures 3 lNintérieur d'une
plage horaire allant de 17 heures 2 23 heures par:

- e syndic (Directeur + 1 Gestionnaire + 2 assistantes pour 2margament), &tant précisse guw'elle se lendra en méme
terips que ke svndicat secondaire.

1.3, Prestations optionnelies gqui peuvent élre incluses dans le forfail sur décision des parties.

te forfait convenu enire les parties en veriu du présent contrat pournra expressément inclure l'une ou plusieurs des
prestations ci-dessous :

7.1.4. Prestations qui peuvent étre exclues des missions du syndic sur décision de 'zssembiée générale des
coproprigtaires

En application de l'article 18 de la loi du 10 juillet 1965, 'assemblée générale des copropriétaires peut, par dacision
spéciale prise aux conditions précisées par cet atticle :

- dispenser le syndic d'ouvrir un compta bancaire ou postal séparé au nom du syndicat (5} ;

- dispenser le syndic d'offrir un acces en ligne securisé aux documents dématérialisés relatifs & ia gestion de
limmeuble cu des lots gérés (6} ;

- confier les archives du syndicat des coproprigtaires 2 une entreprise spécizlisée aux frais du syndicat.

En cas de décision régulicrement adoptée par Fassembice générale antérieurament 2 Iz conclusion du présent contrat,
ia prestation considérée n'est pas incluse dans le forfait.
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Mindalités de rémuneraiion

La remuneration forfaitaire annuelle pergue par fe syndic au litre du présent confrat e'8léve & la somme de 1 454 40
€uros hors taxes, solt 1 757 28 Curos toules taxes comprises.

Cetle rémunération est payable
a terme échu
suivant i périodicité suivanie (préciser le ferme) . MENSUELLE

Les dépassements des horaires i durdes convenus pour 13 fenue des assemblees générales, réunlons ot vistes/
varifications périndigues inchises dans le forfail sont facturés selon e colt horaire menfionng su 7.2.1.

Lenvol des documents afférents aux prestations du forfaif donne lieu 2 remboursement au syndic des frals
d'afranchissement ou dacheminement engages.

rans Phypothese ol Yassemblés genérale des coproprigtaires &, en cours d'exécufion du présent conbrat et dans e
conditions précisées A Particle 18 de g lof du 10 julllet 1865, decide de confier les archives du svnigicatl & une entrepris
spécialisée, le montant de sa rémunération for annueile hors taxes ast impuié soit 5 H

2]
=

Dans 'hypothese ol 'assembles génerale des coproprigtaires &, en cours d'exadcution du présent contrat et dans les
conditions précisees 2 'aricle 18 de iz Toi du 10 juillet 1865, ceciae de dispenser le syndic de son obligation de mise 2
disposition d'un service d'acces en ligne aux documents dématérialisés, e montant de sz remunération forfaitaire
annuehe est impute soit G €uras.

Le montant de lmputation prévue au titre des deux dermilers alindas est caloulé prorata temporis de la périods restant 2
courlr jusgu'a la date d'exigibilité de la rémunération.

.2 Les prestations padiculigéres pouvant donner fiew 3 rémundration complémentaire

7.2t

F.22.

Modalitd de rémunération des prestations particuligres

La remunéralion due au syndic professionnel au titre des prestations particulieres est calculée :
- soit en application du colt horaire ci-dessous, appligué au prorata du temips passé | 100 €uresf heurs hors faxes,
soit 120,00 €uros! heure toutes taxes comprises |

- majoration de 50% de 18h080 & 21h00 et 100% aprés Z1h00.

La rémungration due au litre des prestations particuliéres s'entend hors frais d'enval. L'envol des documents afférents
aux presiations particuliéres donne liev & remboursement au syndic des frais d'affranchissement ou d'acheminement
engages.

Frestations relatives aux réunions et visites supplémentaires {au-deld du contenu du forfalt stipuld aux 7.1.1. et
7.1.3)

MODALITESDE -
ARIFICATION L
convenues

. DETAIL DE LAPRESTATION -

La préparation, la convocation et la tenue d'une assemblée générale supplémentairs de 2 haures,
& Pintérieur d'une plage horaire allart de 8 heures & 17 haures Le cas échéant, majoration

KT [rc

Yacation au iemps passé
visde au point 7.2.1

spécifigue pour dépassement
d'horaires convenus .

T Y% et 200% au-deta de 22h

L'organisation d'une réunion supplémentaire avec le conseil syndical d'une durée de 1 heure, par Yacation au temps passé
rappert a celle (s) incluse {s) dans le forfait au titre du 7.1.3 visée au point 7.2.1

Lz réalisation d'une visite supplémentaire de la copropriété avec rédaction d'un rappori/ sans
rédaction d'un rapport et en présence du président du conseil syndicalf hors Ia présence du Vacation au temps passé
président du conseill syndical {rayer les mentions inutiles), par rapport & cefle (8) incluse (s} dansie | visée au point 7.2.1

forfait au titre du 7.1.1

7.2.3. Prestations relatives au réglement de copropriété et a I'état descriptif de division
" MODALITES DE .~
LOTARIFICATION 2o
A R REE RRENES BRI _ s RN A L convenues s
L'établissement cu la modification du réglement de copropriété a la suite d'une décision du syndicat HT i TTc
prise en application de larticle 26 de la loi du 10 juillet 1985 (si fassemblée générale décide, par un | Vacation au temps passé
vole spécifique, de conflier ces prestations au syndic) visée au point 7.2.1 avec un
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iy de 3 vacations

fed LR i =

SonveRir-gRe s montant-des
enorairss-soera-faddorsde- e
e = i

T Tk

8% £ pea iy
a2

(i
e ha e g
B [

aéadrale.)

Wasation au tempe passe
visde au point 7.2.1 avec un
sl de 2 vacations

{2z publication de Petat descriptif de division 2t du réglement de coprooneté cu des modifications
appordess 4 ces acles

F.24. Prestations de gestion adminisirative # matdristle relabives aux siniztres

Les deplacemerds sur les heux

] ] ] Yacation au iomps  passé
La prise de mesures consen/aloires visée 2 polnt 7.2.1

Vacalion au lemps passé
Uassistance aux meswres dexperdise (N.B. -20% honoraire expertise judiciaire) visée au point 7.2.4

L . . , Wacation au temps passé
Le suivt du dossier auprés de Nassureur yisée au point 7.2.4

au colf horaire majoré de 100 % et 200% au-dela de 22H

Toute somme versee par lassureur au syndic au titre de la couverture des diligences effeciuges par ce dermier dans le
cadre du réglement d'un sinistre vient en déduction de la remunération due en application du présent arficle.

7.2.5. Prestations relatives aux fravaux et dtudes techinigues
Les travaux dont ia liste est fixée & Varticle 44 du décret du 17 mars 1967 peuvent faire oljet d'honoraires spécifigues.
Ces honoraires concernent
- les travaux de conservation ou d'entretien de Fimmeuble, autres que ceux de maintenance ou d'entretien courant,
- les travaux portant sur les éléments d'équipement communs, aulres que ceux de maintenance,

- les travaux d'amélioration, fels que la transformation d'un ou de plusieurs éléments d'équipermnent existants,
fadionction d'éiéments nouveaux, 'aménagement de iocaux affectés 4 Vusage comwmun ou la création de tels
lacaux, Faffouillement du sol et la surglévation de batiments,

- tes édtudes technigues, telles que les diagnostics et consuliations,

- d'une maniere générale, les travaux gui ne concourent pas & la maintenance et a l'administration des parties
communeas ou a la maintenance et au fonctionnement des &guipements communs de limmeuble.

Les honoraires complementaires éventuels sont voiés lors de la méme assemblee générale gue les fravaux concemass
et aux mémes régles de majorité {article 18-1 A de la loi du 10 juillet 189685).

Le présent conirat ne peut se lire cormme fixant un baréme relalif 2 ces honoraires spécifiques, méme 2 titre indicatif,

Une telle remuneration fixee dans le projet de résolution soumis au volte de assemblée générale doit élre exprimée an
pourcentage du montant hors taxes des travaux, a2 un taux dégressif selon lmportance des fravaux préalablement &
leur exécution.

Le choix du prestataire par lassemblée générale est précédé d'une mise en concurrence dans les conditions prévues
au deuxiéme alinéa de Farticle 21 de la loi du 10 juillet 1965 et & Varticle 19-2 du décret du 17 mars 1967,

Les diligences entreprises par le syndic dans le cadre de & réalisation du diagnostic de performance énergétique
coltectif ef de Vaudit énergétique peuvent donner fieu & remunération dans les conditions prévues au présent articie.

7.2.6. Prestations relatives aux fitiges et contentieux (hors frais de recouvrement visés au point 8.1)

- TARIFICATIO

L DE LA PRESTATION

b convenues: i
. . . i . . HY TTC
La mise en demeure d'un tiers par letire recommandée avec accusé de réception —
20,00 240
La constitution du dossier transmis & Favocat, & M'huissier de justice ou a Fassureur protection 200,01 940,60
| juridigue (& l'exclusion des formalités visées au 7.2.4) i ! ’
Le suivi du dossier transmis a l'avocat ‘__Vacation au temps passé
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E visde au point 7.1

PR kutres prestations

Las diligences apécifiquament He
des partes Communes

ces 3 1z préparation des décisions d'acquisiion ou de disposition

HT [ e

Wacation au femps passé
wisde au point 7.2,

?@#f&@%&?—ﬁﬂa—ﬂ&%’i&&ﬁ—é@%
hoporairessera Bed-lors de In
décision—de— Yassembiée
gérérale-sonfiant-au--syndis

leg nresisticns oo ARG
& S EBRCEERERS)

e i gu = sl ey as eaced
g = 1233

La reprise de s complabilifé sur exercice (8) antérieur (3) non approuyes ou non répartis
changement de syndic}

Yagstion zu  lemps peassd
visds au point 7201

Lo représentation du syndicat aux assemblées d'une struciure extérieurs (syndicat sesondaire,
urion de syndicats, association syndicale libre) créée en cours ge mandat ainst qu'aux assembiées
supplémeniaires de ces mémes structures si elles existatent anterieurerment & la signature du
nrésent contrat

Yacation au lamps  passe
wisée au point 7.2.19

La constitution et lg suni du dossier demprunt souscrit au nom
farticle ?6-4 alinga 1 &t Z de la lof du 10 juitiet 1865

du syndicat en application de

Yacation au temps passé
vigde au point 7.2.1 avec un
torfail minirmom de

4000 4510, ()

La constitution et le suivi d'un dossier de subvention acoorde au syndicat

Yacation auw femps passs
visée au peoint 7.2.1 avec un
forfait minimum de -

400,00 480,60
irmmainiculs
&0 s
1 5400 1o 380,60 420,00
s A BaG O
Aurdals de 100 ots 48600 00
800,00 720,60

S IUERAIS BT HONORAIRES IMPUTABLES AUX SEULS' COPROPRIETAIRES -

Le colt des prestations suivantes est imputable au seul coproprigtaire concerné et non au syndicat des coproprietaires qui ne peut étre

tenu d'aucune somme & ce titra,

PRESTATIONS

8.1. Frais de recouvrement
(art. 10-1 a de la loi du 10 juillet 1965)

. HT . TiC

Mise en demeure par lettre recommandée avec 20 56 24,00
accusé de réception '

Relance aprés mise en demeure 20,00 24,00
gg:s(;f;:i:; i:Hc':;\”uén protocole d'accord par acte 160,00 126,00
Frais de constitution d'hypothéque 120,00 144,0¢
Frais de mainlevée d'hypothégque 120,00 144 00
Dépdt d'une requéte en injonction de payer 166,67 200,00
Constitufion du dossier transmis 3 {'auxiliaire de 200,00 240,00
justice (uniquement en cas de diligences
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excepiinrnalies)

Suivi du dossier fransmis & lavocal (uniguement | Yacation au femps passsd
en cas de diligences exceptionnelies). visde au point ¥.2.4

Etablissement de I'8tat daté  (Mota. Le montant
ragximum applicable 28 honorawes
d'établissement de 'élat date, fixé =n apolication GEEAR T 358,08
du décret prévy & Varticle 10-1 b de |2 fol du 10
juillet 1985 s'eleve & la somme de) :

Opposition sur mutation {article 20 1 da g ol dy

G2 Fraig el ires les e jorrs e
42 Fraiz el honoraires lies aud mutations 10 juillet 1965) ;

128,04 150,00

Delivrance du certificat prévy 2 larticle 20 ¥ de
e lob du 10 juillet 1965 (oul conformément &
Farét du consell datat du 05M02016 ne sera PR EEIRE
pas facturé au coprogrigtaire concerné mais au
seul syndicat des coproprietaires).

Dalivrance dune copie du camet d'entretien 44,040 12,048

]

Deélivrance  d'une  copie  des  diagnostics

. -
technigues 53,35 F, 000

Délivrance des informations néoesgsairss 2 la
o i e i o rézlisation d'un  disgnostic de  performance
5.3 Frais de détivrance des documents sus énergétigue individusl mentionnées a l'articls R, 58,33 70,00
support papier (art. 33 du decret du 17 mars 134-3 du code de s construction et de
1967 et B 134-3 du code de |3 construction ef i et

M 'habitation
de Fhabitation}

Gélivrance au copropriétaire d'une copie certifige
conforme  ou dun exralt de procés-verbal
d'assemblee générale ainsi oue des coples ef
annexes  [hors  notification effectuee  en
application de Varticle 18 du décrat du 17 mars

00 14,00

1967).

10, COPROPRIETE ENBIERICULTE 50 10 000 i s

En application de l'article 29-1 de |z lof du 10 juillet 1965 fixant le statut de la copropriété des immeubles batis, la désignation d'un
administrateur provisoire entraine la cessation de plein dro#t sans indemnité du présent contrat.

11 REDDITION DECOMPTE |/

La reddition de compte interviendra chague année a la date ou selon la périodicite suivante | 6 mois aprés ta date de cldture des
COMpies.

Tous les litiges nés de 'exécution du présert contrat sont de iz compétence de a jundiction du lisu de sduation de Fimmeuble.
Les parties élisent domicile aux fing des présenies, aux adresses ci-dessous

Pour le syndic 0 8 rue de Jolnvitle 75018 PARIS.

[T ;}?} . i ’ f{

Pour e syndicat Rl e 4 [ Y
Fait en deux exemplaires et signg ce jour, le Egﬁ“*i%a U SN
Le syndicat i

o

L
’ s o ¢ iy SO
{ .
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ANNEXE AL

Parks, e THOFEDE

CONTRAT DE SYNDIC

LISTE MON LIMITATIVE DES PRESTATIONS INCLUSES DANS LE FORFAIT

4. - Assemblée généraie

PRESTATIONS

EH" Preparation de [Passemblée
‘générale.

4-2° Convocation & l'assemblée
gencrale

3" Tenue de l'assemblée généraie.

documents & joindre & la convocation et des projets de résolutions.

a} Présence du syndic ou de son représentant 4 lassemblée

DETAILS

:a) Etablissement de ['ordre du jour ; :
b} Mise & disposition de tous les copropriéiaires des différentes |
pidces complables ef justificatives dans les conditions prévies &

a) Flaboration et envel de la convocation avec Fordre du jour, des

générale suivant les stipulations prévues par ke conlrat au titre du
forfait ;

by Etablissement de la feuilie de présence, émargement, vérification
:des voix et des pouvoirs |

ic) Redaction et tenue du registre des procds-verbaux.

éa) Envol st notification du proces-verbal comportant les décis!or‘zsé

prises en assemblée générale aux copropridiaires (opposant ou !

b} information des occupants de chague immeuble de la copropriété
des décisions prises par [assemblée générale par affichage d'un:

Al - Conseil syndical

acces en ligne sécurisé) ;

-8° Recueil
conseil  syndical  lorsque
consultation est obligatoire.

-4°  Information relative aux ;défaiEIant) .
décisions prises  en assemblée ! )
générale.
proces-verbat dans les parties communes.
li-5° Mise a disposition et

;communication au conseil syndical !
de toutes pidces ou documenis se |
rapportant & ta gestion du syndicat:
ou des lots gérés (nofamment par§

des avis écrits du
sa:

it -Gestion des opérations
financieres et comptabiité

‘générale de |a copropiiété

CITY A 1MMOBILIER PECORARI —~ CONTRAT DE SYNDIC de I'A.G.C. du 27 Septembre 2018

Hi-7° Comptabilité du syndicat.

é‘a) Eiablissernent des comptes de gestion et des annexes du syndicat
:des copropriétzires, conformément a ['article 14-3 de la loi du 1€)§
Juillet 1965 ; ;

b}y Etablissement du budget prévisicnnal, en collaboration avec Ee§
conseit syndical, conformément a l'aricle 14-1 de la méme lo} et au

812
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Paris, e T8

HH-8° Comptes cancaires.

Hi-g°

#H-10° Autres.

IR Remise
BUCCESBELL.

décret n® 2005-240 du 14 mars 20050 ; :
¢} Préseniation des compiss en conformits avec s régiementation |
en vigueur. :

a) Ouverture d'un compte bancalre séparé ou, le cag Schéant, d'un |
sous-compie ndivddualisé en cas de dispense (résultant d'une:
décision de Fassaembiée géndrale des coproptidtaires statuant dans
les conditions prevues au i de Varticke 18 de i3 lof du 10 juélieig
1985 ; :
b)) Ouverure d'un compte bancaire séparé desting & receveir iea
wwotisations prévues & larticle 14-2 de ia lot du 10 juillet 1365,

id) Reconstitution des consommations, forfails 8 régularisations sur
comateurs en Fabsence de refeve |

iy Appets des cotisations du fonds de rravaus

a syndic |
«comptes des coproprietaires et des compties du syndicat.

EEVJZ‘” Immatriculation du syndicat.

@) Aopels sur regulansations de charge

a) Weédfication ef paement des fadures des fournissewrs et
prestataires;

b} Recouvremernt des créances auprés des tiers | relance par lelire
simple avant mise en demeure;

c) Caloyl des intéréts légaux au profit du syndicat;

a} Remise de ['élat financier, de g Wialité des fonds, de l'etal des

la) Mise & jour du registre dimmatriculation.

%i\H 3° Bocuments obligatoires.

*a) Elaboration et mise 3 jour de la fiche synthétigue de copropriéts ;

b} Gestion de tous les audiis, diaghostics et dossiers obligatoires (&

Texciusion du diagnostic de performance énergatique collectif et de
Faudit energétigue, qui peuvent faire Fobjet d'honoraires specifigues
:dans les conditions précisées au 7.2.5 du présent contrat) | :

éc} Ftablissernent et mise & jour du camet d'eniretien cunfc;rmément§

‘al décret n® 2001477 du 30 mai 2081 ;
d) Etablissement ef mise & jour de 1a liste des copropriétaires ;

ie) Motification de Pexercice du droit de deélalssement prévue au [l de
Farticle 18 de fa loi du 10 puillet 1865 :

?l\!.— Administration &t
‘gestion de la copropnété

‘en  conformité  avec
reglement de copropriété

CITYA IMMOBILIER PECORAR] - CONTRAT DE SYNDIC de 'A.G.O. du 27 Septembre 2018

e

fa) Détention et conservation des archives, notamment les plans, e
‘reglement de copropriste, 'état de répartition des charges, 'etat de'j
division, les procés-verbaux des assemblées générales, les!
‘diagnostics technigues, les contrats de travails des préposés duj
isyndicat, les contrats d'assurance de limmeuble et documents |
inécessaires pour leur mise en ceuvre, les documents et décisions de:

éE\M 4° Archives du syndicat et acces
en ligne séourisé aux documents

‘démaiérialisés.

Justice relatifs a limmeuble dont les délais de contestation ne sent!
pas revolus, les contrats denbretien et de maintenance des
iegquipements  comrnuns  ainst oue  toute  pigce  administrative

(Fassemblée générale, stetuamt 3 la majorte de tous les
copropridtaires, peut décider de confier les archives du syndicat des’
copropriétaires & une entreprise spécialisée awd frais du syndicat en

‘application du | de l'article 18 de la loi du 10 juiilet 1865} ;
b) Transmission des archives au syndic successeur ;

'c) Elaboration ot transmission au conseil syndical du bordereau;
récapitulatif des archives transmises au syndic successeur; :

.d) Mise a disposition d'un accés en ligne sécurisé aux documents :
‘dématérialisés relatifs 4 la gestion de fimmeuble ou des lots gérés
‘(sauf décision contraire de l'assemblée générale des copropriétaires
‘statuant dans les conditions prévues 2 l'article 18 de la loi du 10!
ijuiliet 1985).

:lV-1 5° Entretien
imaintenance.

courant

et . . . L
:b) Gestion des travaux d'entretien courant et de maintenance visés & |

ia} Visites de la copropriété et verifications, sefon tes stipulations |
iprévues au contrat ; ;

gl‘article 45 du décret du 17 mars 1967,

;;c) Vérifications péricdiques imposées par les réglementations eng

-9311- Copropriété sise syndicat secondaire B — 119/127 avnue de Flandres - 198 rue de Crimée ~ 75019 PARIS
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AW - Assurances

V.- Gestion du personnel
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(YRS

Faris, o VHAOT2018

wigueur sur les ements d'éguipement comimuns,

‘d) Meégoclation, passation, sulvi des marchss des prestataires of
gestion des confrate 5 léchéance dans Je cadre du budget!
prévisionnet :
‘@) Etablissermant of présentation & fassemblée générale, au woins |
tous les trods ans, de ia liste des iraveux denirsfien &t de !
iconservation des parties commines et des éléments d'éauipement |
lcorrmiln necessaires dans les oz années & écholr, en vue de o
‘congtitution de provisions spéciales | :
1} En vue de la consufiation su cours dune aszemblée générale
incluse dans le forfal, apoet d'offres, élude des devis eof mise ers_i
iconcurrence résultant de g demande d'une pluralité de devis cu de !
Tatablissement d'un devis descriptf soumis & Péwvalugtion de!
plugieurs entreprizes lorsque celie-cl ast obligatoire dans le cadre’
‘des fravaux de maintenance oéfinis & Farticle 45 du décret du 17°
marg 1887,

o

Souscription  des  polices

idassurance su nom du o syndical

soumise at vole de Iassemblée
‘générale. ;
MG170 Déclarstion  des  sinistres |

‘concemant les parties Ccommungs

ou les parlies privatives lorsque e
‘domimage @ sa source dans les
parties CoMmMUNes,

RTS Réglement des indemnites
‘aux béndficiaires.

EVE—‘iB“ Hecherche et  entretien

prealable.

WIL20° Etablissement du contrat de

‘travail et de ses avenants éventuels. |

§V372‘i“ Gestion des procédures de

rupture du contrat de travail.

§V€-22° Paiement du salaire, tenue!

idu livie des salaires, édition desE

ibulietins de paies.

EVE~23" Diéclarations af paiement aux

iorganismes fiscaux et sociaux,

AI-24° Aftestations et ciéclaratt'ons%

‘ohligatoires.

§V5—25° Gestion des rempéacements?
pendant les conges, arréts maladie !

et matermite,

Wi-26° Mise en place et mise & jour!
d'évaluation !

du document unigue

des rsgues pour fa santeé et la;

sécurité des travailleurs.

du

contréle  d'activiié

NI-27° Gestion de la formation du
‘personnel
Vi-28°
‘persormel du syndicat.

syndicat.
du
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Parls, e 10T 2018

ANMNEXE 2

LISTE LIMITATIVE DES PRESTATIONS PARTECUUERES POUVANT DONNER LIEU AU
YERSEMENT D'UNE REMURERATION SPECIFIGUE COMPLEMENTAIRE

PRESTATIONS

supplémentsires

. - Prestations ielatives au  réglement

-coproprieté et & fétat descriptif de division :

I. - Prestations refatives aux réunions et visites

de; :
- 5% Publication de 'état descriptif de division et du réglement de cogroprieté ou desf
modifications apporiées a ces acles. :

HIf. - Prestations de gestion administrative et
imatérielle relatives aux sinistres

DIV, - Prestations relalives aux travaux et études’
“techniques dont ia liste est fixée & larticle 44 du’
sdécret du 17 mars 1967 pris pour lapplication de 1a:
“loi du 10 juillet 1965. :

DETAILE

1* Préparation, convocation el tenue d'assembiées générales suppiémentaires
et dépassement des plages horaires de référence convenues |
2° Organisation de réunions supplémentaires avec le consel syndical;

3° Réalisation de visites supplémentaires de la copropriété.

Ftablissement ou medification du  réglement de coproprietdé & [z suite!
d'une décision du syndicat ; :

§° Déplacements sur les lieux

7° Prse de mesdres consendatoires |

a° Assistance sux mesures dexpertise

9° Suivi du dossier auprés de lassureur.

coproptiéiaires)

VI - Autres prestations
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V. - Prasiations refatives aux litiges et contentisux
i(hors recouvrement de créances auprés des

510“ Mise en demeure par letire recommandée accusee de réception | ;
“11° Constitution du dossier transmis a I'avoceat, & lhuissier, & lassureur protection |

Sjuridigue ;
-;12“ Suivi du dossier transmis a l'avocat.

§13° Diligences spécifiquement liéges a {a préparation des decisions d'acquisitior ou !

ide dispositions de parties communes (hors prestations visées au Il); :
114° Reprise de la comptabilité sur exercice(s) antérieur{s) non approuvés ou:

. non réparti(s), en cas de changement de syndic ;

15° Représentation du syndicat aux assemblées dune struciure extérieure
(syndicat secondaire, union de syndicats, association syndicale libre} créée en |

cours de mandat ainsi quaux assemblées supplémentaires de ces mémes

-9311- Copropriété sise syndicat secondaire B — 1184127 avnue de Flandres - 198 rue de Crimée — 75018 PARIS
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a0 Faris, e THHHE

structures si elles existaient antérieurement 2 la signature du contrat de syndic,
316" Constitution et suivi du dossier d'emprunt souscrit au nom du syndicat er’ii
‘application des alineas 1 2t 2 de farticle 26-4 ae la loi du 10 juillet 1665 ; :
;1?" Constitution et suivi d'un dossier de subvention au profit du syndicat;
18° Immatriculation initigle du syndicat.
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